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P³ace topniej¹
Stale rosn¹ce ceny ¿ywno�ci � tyl-

ko kojarz¹ce siê z Wielkanoc¹ jaj-
ka zdro¿a³y w ci¹gu roku o 116 proc.,
czyli ponad dwukrotnie! � czynszów,
podstawowych wyrobów przemys³o-
wych i us³ug prowadz¹ do systema-
tycznego wzrostu kosztów utrzyma-
nia, prowadz¹ce tym samym do nie-
ustannego spadku warto�ci realnej
wynagrodzeñ. Tym samym pracow-
nicy maj¹ coraz wiêksze problemy
z utrzymaniem swoich rodzin, a
stawki minimalnej p³acy gwarantowa-
nej na najni¿szych poziomach nie wy-
starczaj¹ ju¿ do op³acenia rachunków
za mieszkanie. A przecie¿ czasem trze-
ba co� do garnka w³o¿yæ, gdy¿ nie
sam¹ prac¹ ¿yje cz³owiek. Dlatego te¿
Solidarno�æ we wszystkich spó³-
kach upomina siê o wzrost stawek
zasadniczych.

Jednak podwy¿ki wynagrodzeñ
nie bêd¹ mo¿liwe bez zaanga¿owa-
nia oraz determinacji pracowników.
Jedynie bowiem solidarnie walcz¹c,
wspólnie mo¿emy zwyciê¿yæ. Je�li
natomiast bêdziemy ogl¹daæ siê na
innych, to na pewno wszyscy prze-
gramy. To zorganizowani maj¹ lepiej
i dzia³aj¹ skutecznie. Dlatego warto
przyst¹piæ do NSZZ Solidarno�æ �
to pierwszy krok do wy¿szej p³acy
i godnej pracy.
Wiêcej na www.solidarnoscfiat.pl  (z)

Solidarno�æ we wszystkich spó³kach
wyst¹pi³a z ¿¹daniem podwy¿ki

wynagrodzeñ podstawowych, gdy¿
jest to jedyny sposób na powstrzyma-
nie spadaj¹cej ze wzglêdu na dro¿yznê
warto�ci realnej, i tak niskich, naszych
zarobków (porównanie �rednich p³ac
w Polsce i pozosta³ych krajach UE na
stronie 2). Obecnie trwaj¹ ju¿ nego-
cjacje p³acowe z czê�ci¹ pracodaw-
ców. Pozostali zwlekaj¹ z rozpoczê-
ciem rozmów zas³aniaj¹c siê niepewn¹
sytuacj¹ na rynkach motoryzacyjnych.
Szkoda tylko, ¿e pracownicy w ten sam
sposób nie mog¹ wyt³umaczyæ siê z
nieterminowo zap³aconego czynszu
lub innych rachunków.

Oczywi�cie ni¿sze plany produk-
cyjne oraz gorsze perspektywy ryn-
kowe wp³ynê³y na zg³oszone przez
nasz zwi¹zek ¿¹dania p³acowe, które
w przewa¿aj¹cej mierze maj¹ charak-
ter waloryzacyjny � maj¹ przede
wszystkim utrzymaæ warto�æ nabyw-
cz¹ p³ac pracowniczych. Niestety, gdy
trzy lata temu FAP bi³ rekordy pro-
dukcji oraz zysku i mo¿na by³o wy-

walczyæ realne podwy¿ki wynagro-
dzeñ upomina³a siê o nie tylko Soli-
darno�æ. Pozosta³e organizacje zwi¹z-
kowe nie kiwnê³y nawet palcem, a teraz
ich przedstawiciele za wstydliwe uwa-
¿aj¹ upominanie siê o podwy¿ki chro-
ni¹ce realn¹ warto�æ naszych p³ac. To
miêdzy innymi dziêki nim tegoroczne
podwy¿ki nie sta³y siê faktem.

Warto nad tym zastanowiæ siê sia-
daj¹c za kilka dni przy �wi¹tecznym
stole, który w wielu rodzinach przy-
pominaæ bêdzie stó³ postny. Nie z za-
niedbania tradycji, czy te¿ chêci do
odchudzania, ale pustek w portfelu,
spowodowanych brakiem podwy¿ek
p³ac, przy jednocze�nie rosn¹cych nie-
ustannie w szaleñczym tempie cenach.
Ka¿dy z nas powinien siê w tym mo-
mencie zastanowiæ, czy jego intere-
sy reprezentuj¹ organizacje chêtnie
podpisuj¹ce siê pod ka¿dym podsu-
niêtym kwitkiem i deklamuj¹cych
laurki dyrekcji, czy te¿ twardo wal-
cz¹ca o prawa pracownicze Solidar-
no�æ. Pamiêtaj � wspieraj¹c nasze
dzia³ania pomagasz sam sobie. (MrS)

Przy �wi¹tecznym stole

Zasady premii
Kolejny raz Solidarno�æ zwróci³a

siê do stron uk³adu zbiorowego
w FAP z wnioskiem o poprawienie
u³omnego wzoru naliczania oraz wy-
soko�ci premii efektywno�ciowej.
Powinny o niej decydowaæ kryteria
realnie zale¿ne od pracowników oraz
ich rzeczywista wydajno�æ i produk-
tywno�æ. Dlatego te¿ premia za 2011 nie
powinna byæ ni¿sza ni¿ wyp³acona
przed rokiem (1.200 z³). W czerwcu
maj¹ prawo oczekiwaæ jej równie¿ za-
trudnieni w FPT � wprawdzie od po-
cz¹tku 2012 ich premia zosta³a wliczon¹
do stawki, ale nale¿y im siê ta wypra-
cowana w roku ubieg³ym, która tylko
wyp³acana jest z po�lizgiem.        (zz)

Zdrowych, pogodnych
�wi¹t Wielkiej Nocy,

pe³nych wiary,
nadziei i mi³o�ci,

by ten wyj¹tkowy czas
up³yn¹³ w pokoju

i odpoczynku
w gronie najbli¿szych,

bêd¹c jednocze�nie �ród³em si³y, szacunku
oraz wzajemnego zrozumienia,

radosnego Alleluja, szczê�cia oraz wielu ³ask Bo¿ych
wszystkim pracownikom i ich rodzinom

¿yczy
przewodnicz¹ca MOZ NSZZ Solidarno�æ FAP
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2 kwietnia 2012 strona 2Pos³owie rz¹dz¹cej koalicji za nic
mieli w miniony pi¹tek (30 mar-

ca) g³osy dwóch milionów Polaków,
którzy podpisali siê pod wnioskiem
o referendum w sprawie wyd³u¿enia
wieku emerytalnego i postanowili, ¿e
nie bêdziemy mogli siê wypowie-
dzieæ, czy chcemy pracowaæ po grób.
Tym samym w arogancki sposób po-
twierdzono, ¿e w obecnej sejmowej
kadencji � wbrew Konstytucji RP �
suwerenem nie jest naród, tylko par-
tyjne interesy rz¹dz¹cych.

Przeciwko referendum by³o 233
pos³ów � wszyscy obecni na sali z PO
i PSL (choæ u ludowców ponoæ nie
by³o partyjnej dyscypliny). Za wys³u-
chaniem g³osu spo³eczeñstwa by³o
180 parlamentarzystów (komplet g³o-
suj¹cych z PiS, Solidarnej Polski oraz
SLD), a wstrzyma³o siê od g³osu � co
w tym wypadku by³o ukrytym wspar-
ciem rz¹du � 42 przedstawicieli Ru-
chu Palikota ze swoim wodzem z Bi³-
goraja na czele.

Wcze�niej, podczas burzliwej deba-
ty sejmowej premier Tusk by³ ³askaw
nazwaæ �pêtakami� miliony Pola-
ków popieraj¹cych ideê referendum
emerytalnego. Pos³owie opozycji nie
pozwolili mu skoñczyæ wyst¹pienia,
a klub parlamentarny PiS skierowa³
do komisji etyki poselskiej wniosek
w sprawie skandalicznego zachowa-
nia szefa rz¹du. Kilkadziesi¹t tysiêcy
zwi¹zkowców zebranych przed gma-
chem Sejmu, w�ród których nie za-
brak³o przedstawicieli Solidarno�ci
Fiat Auto Poland, s³ucha³o go odwró-
cone plecami do telebimu.

� Dziêkujê wam za tak liczne przy-
bycie, bo to nam w Sejmie i wszyst-
kim klubom, które popieraj¹ referen-
dum, bardzo pomaga. Je¿eli nie ma ar-
gumentów merytorycznych, padaj¹
obra�liwe s³owa, ale nie dajmy siê tym
sprowokowaæ, bo drugiej stronie tyl-
ko o to chodzi � zaapelowa³ Piotr
Duda, przewodnicz¹cy NSZZ Solidar-
no�ci do t³umów zebranych przed
gmachem parlamentu.

Na brak spo³ecznego mandatu do
radykalnego � przypomnijmy w przy-
padku kobiet o 7 lat � wyd³u¿ania wie-

Zignorowali dwa miliony
ku emerytalnego zwraca³a z sejmowej
trybuny uwagê przewodnicz¹cy Soli-
darno�æ. Jednocze�nie t³umaczy³, ¿e
przygotowanie i przeprowadzenie re-
ferendum da ludziom szansê na zapo-
znanie siê ze wszystkimi �za� i �prze-
ciw� proponowanych przez rz¹d roz-
wi¹zañ. Pozwoli na szerok¹ dyskusjê
w tej sprawie, a nastêpnie na podjêcie
przez Polaków decyzji, które argu-
menty przewa¿¹.

� K³opotliwe i niewygodne dla rz¹-
du okazuje siê spytanie o zdanie w³a-
snych obywateli. Cytujê pana s³owa,
panie premierze. Przed wyborami za-
wsze pan mówi³ tak: zdajemy siê na
m¹dro�æ Polek i Polaków. Niech siê
pan zda � apelowa³ Piotr Duda.

Rz¹dz¹cy nie zamierzaj¹ jednak
pytaæ o zdanie obywateli, lecz zawie-
raj¹ kompromisy z samymi sob¹.

� Sprawa referendum zosta³a w za-
sadzie przes¹dzona tym zgni³ym kom-
promisem koalicyjnym. Mieli�my wra-
¿enie, ¿e premier Pawlak ma wiêksze
jaja, ale widocznie interes partii, inte-
res jego ludzi, ró¿ne synekury politycz-
ne przewa¿y³y nad dobrem Polaków
� mówi³ po zakoñczeniu zwi¹zkowej
manifestacji przed Sejmem Dominik
Kolorz, przewodnicz¹cy �l¹sko-D¹-
browskiej Solidarno�ci.

Do porozumienia zawartego przez
koalicjantów odniós³ siê równie¿ w
swoim wyst¹pieniu Piotr Duda.

� Panowie premierzy nie my�lcie,
¿e wasza gra obliczona na podnosze-
nie napiêcia zmyli Polaków. Marne
cz¹stkowe emerytury nie zast¹pi¹ re-
alnych dzia³añ. Te cz¹stkowe emery-
tury mo¿na skwitowaæ jednym zda-
niem. Teraz proponuje siê nam: albo
pracowaæ do �mierci, albo szybciej
umrzeæ z g³odu � podsumowa³ rz¹-
dowy �kompromis� szef Solidarno�ci.

Odrzucenie przez sejmow¹ wiêk-
szo�æ wniosku o referendum nie
oznacza koñca walki o wycofanie rz¹-
dowych planów wyd³u¿enia wieku
emerytalnego. Sztab protestacyjno-
strajkowy 12 kwietnia ma ustaliæ plan
dalszych akcji protestacyjnych.
Wiêcej o walce o emerytury czytaj na
www.solidarnoscfiat.pl              (red)

biuletyn do u¿ytku wewn¹trzorganizacyjnego

Bieda zarobki
Jak wynika z opublikowanych przez

media danych Eurostatu w 2011
�rednia wynagrodzenie w Polsce wy-
nios³o 800 euro brutto (nieco ponad
550 euro �na rêkê�). Ponad dwa razy
lepiej od nas zarabiaj¹ �bankrutuj¹-
cy� Grecy (1.662 euro), a jeszcze wiê-
cej protestuj¹cy Hiszpanie (2.089
euro). Trzy razy lepszymi zarobka-
mi mog¹ siê pochwaliæ Niemcy (2.447
euro), ponad czterokrotnymi wy-
¿szymi od polskich Irlandczycy
(3.497 euro), a piêciokrotnymi � Luk-
semburczycy (4.056 euro).

Wyra�nie wy¿sze od Polaków
wynagrodzenia maj¹ tak¿e Czesi
(991 euro, czyli o 23,8 proc. wiêcej
ni¿ u nas), S³owacy (912 euro) oraz
Estoñczycy (857 euro), nie wspomi-
naj¹c ju¿ o S³oweñcach (1.763 euro) i
Cypryjczykach (1.813 euro). W p³a-
cowym rankingu ca³y czas ogl¹da-
my równie¿ plecy Wêgrów (823
euro), natomiast wyprzedzamy �a¿�
cztery kraje � wszystkie z dawnego
bloku sowieckiego � Bu³gariê, Rumu-
niê, Litwê i £otwê.

Eksperci omawiaj¹cy wyniki sta-
tystyczne zauwa¿aj¹, ¿e pensje w
naszym kraju rosn¹ zdecydowanie
wolniej od produktywno�ci. W efek-
cie obecnie polskie wynagrodzenia
stanowi¹ niewiele ponad jedn¹
trzeci¹ �redniej unijnej, choæ wy-
dajno�æ pracy w naszym kraju
przekracza ju¿ dwie trzecie, czyli
jest blisko dwa razy wy¿sza!

Nale¿y równie¿ pamiêtaæ, ¿e du¿e
ró¿nice w wynagrodzeniach odczu-
wa rynek pracy.

� Je�li ich nie zmniejszymy grozi
nam to, ¿e najlepsi pracownicy wy-
jad¹ za granicê. A nasz kraj ju¿ opu-
�ci³o blisko 2 mln osób � podkre�la
prof. Mieczys³aw Kabaj z Insty-
tutu Pracy i Spraw Socjalnych.
Wiêcej o zarobkach w UE czytaj na
www.solidarnoscfiat.pl            (inf)
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