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Zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos$é oglosil pogotowie protestacyjne we wszystkich
strukturach branzowych i terenowych zwiazku w naszym regionie. Powodem jest dramatyczna sytuacja w
sektorze gérnictwa wegla kamiennego.

Publlkujemy petng
tres¢ stanowiska ZR:

arzad Regionu Slasko

-Dabrowskiego NSZZ

Solidarnos¢ ogtasza

pogotowie protesta-

cyjne we wszystkich
strukturach branzowych i te-
renowych zwiazku w naszym
regionie. Oznacza to wprowa-
dzenie stanu pelnej gotowosci
do prowadzenia czynnych
solidarno$ciowych akcji pro-
testacyjnych w obronie pra-
cownikéw sektora gérnictwa
wegla kamiennego, ich zakta-
dow i miejsc pracy. Zapas¢ w
tej kluczowej dla gospodarki
naszego regionu branzy prze-
lozy sie na podobne problemy
w innych sektorach przemystu
i ustug na Slasku i w Zaglebiu
Dabrowskim.

Wiadza odwraca si¢ plecami

Wszystkie spoétki weglowe,
wszystkie zaklady zaplecza gor-
nictwa weglowego i przedsie-
biorstwa kooperujace znajduja
sie w bardzo trudnej sytuacji
ekonomicznej i spotecznej.
Wymuszone przez zwiazki za-
wodowe na rzadzacych decy-
zje w sprawie wsparcia sektora
przyniosty krétkoterminowy
efekt. Niestety, wysuwane przez
zwiazek projekty dziatar Sred-
nio-idtugookresowych, ktére
maja na celu wprowadzenie
sektora na trwatlg $ciezke sana-
¢ji, nie spotkaty sie z akceptacja
decydent6w z ekipy rzadzacej.
Réwniez wladze samorzadowe
w wojewddztwie nie podejmuja
Zadnych dziatann wobec narasta-
jacych probleméw w gérnictwie,
tak jakby nie widziaty bezpo-
Sredniego zwiazku pomiedzy
dochodami budzetéw samo-
rzadéw a kondycja gérnictwa
igospodarki w regionie. Przed-
stawiciele wtadz wojewddzkich
i samorzadowych zapomnieli,
ze ich rolg jest stuzenie obywa-
telom i spoteczenistwu. Stano-
wiskoi funkcje publiczne, ktére
pelnia, wiaza sie z braniem na
swoje barki odpowiedzialnosci
za cala spoteczno$¢, w imieniu
ktérej sprawuja rzady. Unikanie
tej odpowiedzialnosci, skupia-
nie si¢ wylacznie na waskich,

grupowych i osobistych in-
teresach jest zaprzeczeniem
idei stuzby publicznej. Taka
postawa dyskwalifikuje osoby
piastujace te stanowiska pod
wzgledem politycznym i mo-
ralno-etycznym.

Naganne postepowanie
zarzadow spotek

Prezesi zarzadéw spotek we-
glowych iinnych spétek Skar-
bu Panstwa, a wiec bedacych
wspoétwlasnoscia wszystkich
obywateli, tez zapominaja, Ze
pelnia funkcje szczegdlna. To, jak
zarzadzaja, jak dbaja o firmeio
pracownikéw, ma by¢ wzorcem
dlainnych firm, pokazywac, jak
w praktyce powinna wygladaé
spoteczna odpowiedzialno$¢
przedsiebiorstw. To, co obser-
wujemy w spoétkach weglo-
wych jest zaprzeczeniem idei
spolecznej odpowiedzialnosci
biznesu. To antywzorzec. Jawne
lekcewazenie strony zwiazkowej,

pozorowanie dialogu wyltacz-
nie na uzytek mediéw, proby
pordznienia pomiedzy soba
pracownikéw réznych kopaln
i r6znych zwiazkéw zawodo-
wych, wprowadzanie metod
zarzadzania poprzez konflikt.
To sa dziatania niedopuszczal-
ne inaganne, ktére budza nasz
gleboki sprzeciw.

Dzis jedna kopalnia,

jutro kolejne

Brak zdecydowanej reakcji
wladz rzadowych i samorzado-
wych na dramatyczna sytuacje,
w jakiej znaleZli sie pracownicy
kopalni Kazimierz-Juliusz w
Sosnowcu i ich rodziny oraz
postawa zarzadu Katowickiego
Holdingu Weglowego wobec
pracownikéw sosnowieckiej
kopalni jest dla gérnikéw z
innych kopali wyraznym syg-
natem, ze wkrétce i oni moga
by¢ potraktowani podobnie.
Moga zosta¢ z dnia na dzien

Decyzja ZR oznacza wprowadzenie stanu petnej gotowosci do prowadzenia czynnych solidarnosciowych akcji protestacyjnych w obronie pracownikéw gérnictwa i ich zaktadow

pozbawieni stabilizacji i miejsc
pracy, pozostawieni sami ze
swoimi problemami.

Bronigc gomictwa, bronimy

catej gospodarki w regionie

Zarzad Regionu Slasko-Da-
browskiego NSZZ Solidarnos¢
przypomina, Ze 1,5 roku temu
centrale zwigzkowe zrzeszone
w Miedzyzwigzkowym Komi-
tecie Protestacyjno-Strajkowym
zorganizowaly czterogodzinny
solidarnosciowy strajk generalny
na Slasku i w Zaglebiu Dabrow-
skim. Ta akcjabyta dowodem, ze
pracownicy w naszym regionie
nie s3 zatomizowang grupa nie-
wolnikéw, ktéra mozna bezkar-
nie wykorzystywac. Wiekszos¢
pracownikow zaktadéw pracy
na Slasku i w Zagtebiu Dgbrow-
skim doskonale wie, Ze przedsie-
biorstwa w naszym regionie to
system naczyn potaczonych, ze
upadek i zwolnienia w jednym
zakladzie czy branzy, pociagaja

Pogotowie protestacyjne

za soba upadek i zwolnienia w
innych zaktadach i branzach.
Dlategobedziemy tych zakladéw
imiejsc pracy bronic, dla dobra
naszych dzieci, naszych rodzin.
Bo dla nas, w przeciwienistwie
do chwilowych decydentéw
przywiezionych w teczkach z
Warszawy, Lublina czy Puttuska,
Slask i Zagtebie Dabrowskie to
po prostu ojczyzna.

Solidarnie w catym regionie

W obecnej sytuacji pojedyncze,
doraZne dziatania sa juz niewy-
starczajgce i bezcelowe. Dlatego
Zarzad Regionu Slasko-Dabrow-
skiego wzywa przedstawicieli
wszystkich Srodowisk, ktérym
lezy na sercu dobro naszego re-
gionu, do podjecia wspdlnych
dziatan na rzecz ratowania $la-
skiego gdérnictwa, a tym samym
catego przemystu i gospodarki
w naszym wojewoddztwie. To
wspo6tdziatanie powinno objaé
nie tylko centrale zwigzkowe

w goérnictwie, ale zwiazki za-
wodowe ze wszystkich branz.
Obok reprezentantéw strony
spotecznej powinni stanac¢ przed-
stawiciele wszystkich szczebli
wiadz samorzadowych, wszak
przyszios¢ Slaskich i zaglebiow-
skich gmin, powiatéw, miast oraz
catego wojewddztwa zalezy od
stanu przemystu i gospodarki
w regionie. Potrzebne jest takze
wsparcie organizacji pracodaw-
céw i przedsiebiorcow, ktérzy
u$wiadamiajq sobie ztozonosé
systemu spofeczno-gospodarcze-
g0 W naszym regionie, ktérzy
doskonale zdaja sobie sprawe,
ze zapa$¢ w sektorze gérniczym
doprowadzi do regresu winnych
branzach i zaktadach przemy-
stowych, w sektorze matych i
Srednich przedsiebiorstw oraz
w sektorze ustug.
Stanowisko Zarzqdu
Regionu Slgsko-Dgbrowskiego
NSZZ Solidarnosc z dnia
16 wrzesnia 2014 roku.
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juz tylu Polakéw pracuje na podstawie
umow na czas okreslony. Jak poinformowat
unijny urzad statystyczny Eurostat, to o 255
tys. oséb wiecej, niz w tym samym okresie
ubiegtego roku i o 3 miliony wiecej, niz

14 lat temu. Liczba polskich pracownikéw
zatrudnionych na umowach terminowych caty
czas rosnie. Z badania przeprowadzonego
przez Eurostat wynika, ze dwie trzecie z

nich nie jest zadowolonych z takiej umowy

o prace, a podpisali jg tylko dlatego, ze nie
znaleZli innej propozycji zatrudnienia.

Ten sam powéd podjecia pracy na
podstawie umowy na czas okreslony
podawali pracownicy w innych krajach,
m.in. w Hiszpanii, Portugalii, Czechach i we
Wtoszech, ale odsetek uméw terminowych
w Polsce jest najwyzszy. JesteSmy liderem w
tym niechlubnym rankingu.

KROTKO

Radni Goczatkowic pomoga
pracownikom uzdrowiska?

» 16 WRZESNIA RADNI GMINY GOCZAEKOWICE-ZDRO)
podjeli uchwate dotyczaca Wojewc’)dzkiego Osrodka Reuma-
tologiczno-Rehabilitacyjnego. Zwrocili sie w mej do Zarzadu
Wojewodztwa Slaskiego o udzielenie gwarancji zatrudnienia dla
pracownikéw uzdrowiska, jedli dojdzie do przeksztatcenia tej
placéwki w spétke kapitatowa.

W posiedzeniu rady uczestniczyli zwigzkowcy i pracownicy osrodka.
— Radni poparli uchwate jednogtodnie, rownoczednie zapowiedzieli,
Zze beda kontynuowac rozmowy dotyczace wstrzymania przeksztat-
cenia. W uzdrowisku pracuje 280 osob, ktore obawiaja sie o swoja
przysztos¢. Ci ludzie nie majg zadnej pewnosci, ze dostang prace w
nowym podmiocie — méwi Halina Cierpiat, przewodniczaca Regio-
nalnego Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ Solidamos¢.

Pomyst przeksztatcenia goczatkowickiego uzdrowiska forsuje
Slaski Urzad Marszatkowski, bedacy organem za’rozyaelsklm
placowki. Jednak decyzja w tej sprawie jeszcze nie zostata podjeta
przez radnych Sejmiku WOJewodztwa Slaskiego. — Temat przeksztat-
cenia zostat poruszony 25 sierpnia podczas obrad sejmiku, ale
zwigzkowcom udato sie doprowadzi¢ do przetozenia gtosowania -
dodaje Halina Cierpiat.

Pracownicy osrodka obawiajg sie, Ze po przeksztatceniu cze$¢ oddzia-
tow zostanie wydzielona ze struktur placowki, m.in. blok dzieciecy.
Podkreslaja, ze zamiar przeksztatcenia osrodka nie zostat skonsulto-
wany ze strong spoteczna.

Spotkanie zwigzkowcow
ze skarbowki

» 25 WRZESNIA W SIEDZIBIE ZARZADU REGIONU
Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidamos¢ zorganizowane zostanie
spotkanie przedstawicieli komisji zaktadowych dziatajacych w
urzedach skarbowych. — Bedziemy rozmawiac o zapowiadane] przez
Ministerstwo Finanséw reorganizacji skarbowki, ktora wejdzie w zycie
1 stycznia 2015 roku. Do udziatu w spotkaniu zapraszamy przedsta-
wicieli wszystkich komisji z naszego wojewddztwa, takze z regionéw
Czestochowa i Podbeskidzie — méwi Monika Starostka, przewod-
niczaca ,S” w Urzedzie Skarbowym w Jaworznie. Podkresla, ze od
nowego roku zmieni sie struktura urzedéw skarbowych, ktére beda
funkcjonowaty jako oddziaty izby skarbowej. — To oznacza, ze wszyscy
bedziemy mieli jednego pracodawce — dodaje Starostka.
Zwigzkowcy najbardziej obawiaja sie ukrytych zwolnien. — W tej
chwili méwi sie o alokacji pracownikéw. To sie tadnie nazywa, ale
wojewddztwo $laskie jest obszerne. Pracownik z Jaworzna moze
zostac alokowany np. do Bielska-Biatej lub do Czestochowy. | to
nie bedzie zwolnienie z pracy, bo sam zrezygnuje, co pracodawca
nazwie dobrowolnym odejsciem. Z materiatow, ktére dostalismy
z ministerstwa wynika takze, ze mozemy sie spodziewa¢ obnizek
wynagrodzen - zaznacza.
Waznym tematem dyskusji bedzie dostosowanie struktury zwigz-
kowej w urzedach skarbowych do nowego schematu organizacyj-
nego pracodawcy.
Spotkanie rozpocznie sie 0 godz. 9.00 w sali 235 w siedzibie $lasko-
dabrowskiej ,S” w Katowicach przy ulicy Floriana 7.
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l :ompleksy Polakéw. Ten temat
wraca niezawodnie jak bumerang
o reki Aborygena, ale nie moze
by¢ inaczej, bo owa specyficzna skaza
narodowa, wrecz nieodtagczny element
psychofizycznej konstrukeji Polakéw lezy
u podstaw tego, ze tutaj jest, jak jest.

Na polskim kompleksie nizszosci
wobec zachodnich nacji mozna na kra-
jowym podwoérku ugraé wielkie pienia-
dze i wladze. Liczne grono politykéow
i tzw. biznesmendéw skwapliwe z tego
korzysta. A ludzie wciaz sie daja nabie-
ra¢. Kompleksy okazuja si¢ silniejsze niz
zdrowy rozsadek. Najswiezszy przykiad
to wrzawa zwigzana z mianowaniem
na wysokie stanowiska w europejskiej
biurokracji Donalda Tuska i Elzbiety
Bieftkowskiej. Gdyby chociaz Ela zo-
stala, kr6lowa Anglii, a Donek ksieciem
Walii, to jako$§ bym zrozumiat ten hatas,
ale w tym przypadku? Drodzy rodacy,
popatrzcie na zmeczone biciem braw
dionie. Opuchniete moze sa wieksze,
ale przeciez nadal puste.

Smiejemy z Ruskich, ze sa gotowi
wsuwac jedynie brukiew na przemian
z ziemniakami, byle by tylko czu¢, ze
ich kraj to $wiatowe imperium. Z kogo
sie $miejecie? Z samych siebie Smiejecie.
Po to, zeby w zachodnioeuropejskich
mediach o nich dobrze napisali, wielu
niszczylo polski przemyst, system ban-
kowy i gospodarke. Sprowadzato pol-
skich pracownikéw do roli taniej sity
roboczej. Wielu gotowych jest straci¢
honor i godnos¢, byleby tylko méce po-
wiedzie¢, ze w Europie sa cenieni. Moze
i sa cenieni jako narzedzia, ale tak na-
prawde pogardzani.

Wpadtem w gérnolotne tony i mato
brakowato, zebym koszule jak Rejtan
rozerwat. Nie byloby trudno, bo z Lidla,
czyli wyprodukowana na potrzeby bied-
nych klientéw Niemcéw przez jeszcze
ubozszych Chinczykéw. Zaniechatem
jednak tego bohaterskiego czynu, bo
bylby on jedynie w interesie wlascicieli
dyskontu. Udziat w wyscigu po koszu-
le za promocyjna cene 29,90 PLN, czyli
jakie$ 7 euro i pare fenigéw bylby upo-
karzajacy. Z kolei kupno podobnej ko-
szuliny za 49,90 PLN, czyli ok. 12 euro,
mdj polski domowy budzet uznalby za

Wierze, ze w kohcu dojdzie

do tego, ze my, nardd polski,
bedziemy matpowac
wytacznie wzorce warte
nasladowania, a nie, jak
teraz, tylko te najgtupsze.

gruba przesade. Pie¢ dych za koszule
z Lidla? - zapytalby z wyrzutem. I ze
ztosliwym u$mieszkiem dodal, ze dla
przecietnego przedstawiciela ubozszej
czedci niemieckiego spoteczenistwa, po-
rownywalnym do mojego wysitkiem fi-
nansowym byloby kupno pieciu takich
koszul, a nie tylko jednej.

I tym sposobem (nie rozrywajac koszu-
li) doszliSmy do sedna. A mianowicie do
niespelnionych marzen. Inie chodzi o to,
Ze marze, aby moc kupi¢ w umiejscowio-
nym w Polsce zagranicznym dyskoncie
pie¢ koszul w cenie jednej. Zdaje sobie
sprawe, ze oduczenie Polakéw matpo-
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wania tzw. wzorcow z Zachodu to praca
dla Herkulesa, ale marze, wierze i mam
nadzieje, ze w konicu dojdzie do tego, ze
my, naréd polski, bedziemy matpowac
wylacznie wzorce warte nasladowania, a
nie, jak teraz, tylko te najglupsze. Niem-
cy czy Francuzi nie wstydza sie dba¢ o
interesy wlasnych, paniistwowych i pry-
watnych firm. Pomagaja im w ekspansji
w zakompleksionej Polsce. Tam nikt nie
mowi, Ze strajk czy manifestacja to obciach.
To normalny sposéb walki o interesy pra-
cownikéw w kazdym europejskim kraju.
Ponad 80 proc. frekwencji w wyborach
parlamentarnych czy samorzadowych w
Szwecji to nie jest objaw jakiego$ niespo-
tykanego entuzjazmu politycznego. To
normalna praktyka. Standard w krajach,
w ktérych przystowie: Jak sobie poscielesz,
tak sie wyspisz — nie jest pustostowiem.
Matpujcie te standardy drodzy rodacy,
goraco zachecam. A zimng woda oble-
wajcie sie tylko w celach zdrowotnych i
rekreacyjnych.

JEDEN Z DRUGA:)

INNI napisali

Piloci walcza o
utrzymanie Swiadczen

ak poinformowat portal wp.pl

niemiecki zwigzek zawodowy Co-

ckpit odwotat zapowiedziany na
wtorek 16 wrze$nia strajk pilotow. W
uzasadnieniu tej decyzji zwiazkowcy
podkreslili, ze dyrekcja towarzystwa
Lufthansa zloZzyla mu nowe propozycje,
ktore trzeba przedyskutowac.

Strajk mial zosta¢ zorganizowany
we Frankfurcie na Menem, najwiek-
szym lotnisku w Niemczech. Miedzy
godzing 91 17 piloci planowali wstrzy-
manie ponad 140 potaczen delakody-
stansowych.

—Powodem strajkéw jest spor ptaco-
wy. Cockpit domaga sie, by Lufthansa
utrzymata dotychczasowe zasady wy-
ptacania pilotom $wiadczen przed-
emerytalnych, z ktérych zaczynaja
oni korzystac przecietnie w wieku
59 lat, co pracodawca chce podnie$é
stopniowo do $rednio 61 lat — napisat
portal wp.pl.

W ramach tej samej akcji protesta-
cyjnej piloci Lufthansy oraz naleza-

cych do niej tanich linii Germanwings
strajkowali od poczatku sierpnia juz
trzy razy, co spowodowalo odwota-
nie tacznie okoto 500 rejséw. Ostatni
strajk odbyt? si¢ 10 wrzesnia w Mo-
nachium.

Wybory parlamentarne i
samorzadowe w Szwecji

ubiegla niedziele w Szwecji
przeprowadzone zostaly wy-
bory parlamentarne, w ktérych

wzieto udziat 83,4 proc. mieszkancow
tego kraju. Frekwencja bytawyzszao 1,3
proc. niz 4 lata temu. Tak wysoki udziat
Szwedéw w glosowaniu jest norma. We-
diug portalu Money.pl zawsze oscyluje
on w granicach 80 proc., czemu sprzyja
system organizacji wyboréw w tym kraju.
Szwedzi moga gtosowaé w dniu wybo-
réow lub wczesniej, a urny sa dostepne
nawet w centrach handlowych.
Ponadto na kilka tygodni przed wy-
znaczonym terminem wyboréw komisja
wyborcza rozsyla do wszystkich upraw-
nionych karty wyborcze. — Za ich pomoca
mozna oddac gltos w dniu wyboréw lub

dwa tygodnie wcze$niej, w glosowaniu
przedterminowym organizowanym w
bibliotekach lub centrach handlowych.
Najdtuzej otwarte sa lokale wyborcze na
dworcach — napisat Money.pl

Réwnoczes$nie z wyborami do par-
lamentu organizowane sa wybory
samorzadowe do rad gmin oraz rad
wojewddzkich. — Wspdlne wybory do
trzech szczebli zarzadzane sa z powo-
déw oszczednos$ciowych: popularno$é
glosowania na szczeblu lokalnym ros-
nie — wyjas$nia portal. Podczas wyboréw
Szwedzi glosuja na liste lub jedna osobe
z danej listy.

Money.pl zwraca uwage, ze dzia-
lalnos¢ szwedzkiego samorzadu jest
przejrzysta. Mieszkancy moga przystu-
chiwac sie obradom rad, a ich sesje sa
transmitowane. I co najwazniejsze, wiele
uchwat i projektéw jest poddawanych
konsultacjom spotecznym.

Praktyka stosowana w tym kraju jest
takze organizowanie wraz z wyborami
parlamentarnymi i samorzadowymi re-
ferendéw dotyczacych kwestii lokalnych
np. lokalizacji biblioteki miejskiej czy
sprzedazy cennej nieruchomosci.

OPRAC. AGA
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Ok. 2 tys. demonstrantow przemaszerowalo 17 wrzesnia ulicami Sosnowca i Katowic w obronie kopalni
Kazimierz-Juliusz. Marsz zakonczyt sie wiecem przed siedziba Katowickiego Holdingu Weglowego.

MARSZ W OBRONIE KOPALNI

N
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W manifestacji gornikom z sosnowieckiej kopalni towarzyszyli cztonkowie ich rodzin. Wsparli ich rowniez gérnicy z Kompanii Weglowej oraz koledzy z Solidarnosci z wielu zaktadéw pracy z innych branz

anifestacjarozpo-

czetasie o godz.

9.00 przed sosno-

wiecka kopalnia.

Witajac uczestni-
kéw protestu, przewodniczacy
zakladowej Solidarnosci Grze-
gorz Sutkowski przypomnial,
czego domagaja sie pracownicy
kopalni. — Nasze postulaty to
przede wszystkim wyptata wy-
nagrodzen za sierpien, ktérej w
calosci nie otrzymaliSmy do tej
pory, przedtuzenie Zzywotnosci
kopalni zgodnie z pierwotnym
planem zarzadu KHW, jak réw-
niez uregulowanie kwestii na-
szych mieszkan zaktadowych
—moéwit Sutkowski.

Z kolei Dominik Kolorz, prze-
wodniczacy $lasko-dabrowskiej
Solidarno$ci w swoim wystapie-
niu nawigzat do rozméw zwigz-
kéw zawodowych z prezesem
Katowickiego Holdingu Weglo-
wego Romanem tojem, ktére
odbyty sie w Slagskim Urzedzie
Wojewddzkim w przeddzien
manifestacji. — Po tym spotka-
niu nie pozostaje nic innego,
jak tylko wspétczué, ze macie
takiego pracodawce jak zarzad
KHW. Jak to mozliwe, Ze jeszcze

dwa miesigce temu zaakcepto-
wano program naprawczy, w
ktérym kopalnia miata funk-
cjonowac co najmniej do po-
fowy 2015 roku. Jak tak moze
by¢, ze ludzie, ktérych zarzad
wyznaczyt do kierowania tg
kopalnia, zarzneli ja w ciagu
2-3 miesiecy poprzez nieod-
powiedzialne decyzje, poprzez
kuglowanie pieniedzmi i nie
ponosza z tego tytutu zadnej
odpowiedzialnosci. To juz naj-
wyzsza pora skoficzy¢ z tym, ze
w gornictwie rzadza caty czas
jedni i ci sami ludzie. Przecho-
dza ze stotka na stotek i biorg
milionowe odprawy — méwit
szef Slasko-dabrowskiej ,,S”.
Przewodniczacy podkre-
§lit réwniez, Zze ostateczny
wynik rozméw dotyczacych
przysztosci kopalni Kazimierz-
Juliusz bedzie zaleze¢ prze-
de wszystkim od postawy
pracownikéw tego zaktadu.
— Te rozmowy beda bardzo
trudne. Skuteczni mozemy
w nich by¢ tylko, jezeli nie
dacie sie podzieli¢ i omami¢
réznego typu obietnicami. W
naszym regionie zawsze orga-
nizacje zwiazkowe dziataja

razem i tylko dlatego z regu-
ly wygrywamy nasze postu-
laty, bo razem jesteSmy silni.
Gdyby tej jednosci zwiazkowej
nie bylo, juz dawno byliby-
$my pozamiatani — zaznaczat
Dominik Kolorz.

W manifestacji oprocz gor-
nikéw z sosnowieckiej kopal-
ni i ich rodzin wzieli udziat
pracownicy innych kopaln i
zakltadéw pracy z catego re-
gionu. — Protestujemy, bo nie
wiemy, co jutro bedzie z nami i
znasza kopalnig. KHW maéwi,
Ze nas przyjmie, ale nie chce
niczego da¢ na piSmie. Mam
4 lata do emerytury, boje sie,
ze kopalnie zamkna, a ja zo-
stane z niczym - méwit pan
Marek, gérnik strzalowy z
Kazmierza-Juliusza.

Dla wielu pracownikéw
sosnowieckiej kopalni drugim
zmartwieniem oprécz utraty
pracy jest przysztos¢ zakta-
dowych mieszkan nalezacych
do kopalni. Obawiaja sie, ze w
przypadku likwidacji kopalniich
mieszkania zostana sprzedane
razem z pozostatym majatkiem
zaktadu, aby pokry¢ dtugi Ka-
zimierza-Juliusza. — Przyjdzie

komornik, albo KHW sprzeda
mieszkania razem zlokatorami
i co my wtedy zrobimy? Mu-
simy tego przypilnowac, bo
zostaniemy i bez roboty, i bez
dachu nad glowa — zaznaczal
pan Zbigniew zatrudniony na
Kazimierzu-Juliuszu od kilku-
nastu lat.

Pochdéd protestujacych prze-
maszerowat ulicami Szenwalda,
Lenartowicza, ks. Blachnickie-
g0, 3 Majai Pitsudskiego do ul.
Kresowej w Sosnowcu. Podczas
marszu zwigzkowcy przeprasza-
Ii mieszkaricow za utrudnienia
w ruchu oraz zapraszali ich do
przylaczenia si¢ do manifesta-
cji. — Likwidacja kopalni do-
tknie cate miasto. Jak gérnicy
nie zarobig, to nie bedzie miat
kto kupowac w sosnowieckich
sklepach i placi¢ tu podatkéw
- ttumaczy? podczas marszu
Grzegorz Sutkowski.

Kilkukilometrowy odcinek
trasy pomiedzy ulicami Kresowa
w Sosnowcu, a Dobrowolskiego
w Katowicach demonstranci
pokonali autobusami, aby nie
blokowa¢ ruchu na ekspreso-
wym fragmencie DK 86. Z ul.
Dobrowolskiego przemaszerowali

przez centrum Katowic pod sie-
dzibe KHW, gdzie odbyt sie wiec
konczacy demonstracje.
KWK Kazimierz-Juliusz za-
trudnia ponad 1000 oséb. Pod
koniec sierpnia KHW, ktdry jest
100-proc. udzialowcem spoéiki,

poinformowat, ze wydobycie w
sosnowieckiej kopalni zostanie
wygaszone z konicem wrzes-
nia. Wczesniej planowano, ze
kopalnia bedzie fedrowa¢ do
maja 2015 roku.

tUKASZ KARCZMARZYK

Rozmowy u wojewody

15 wrzesnia przewodniczacy
Slasko-dabrowskiej Solidarmo-
$ci Dominik Kolorz zwrécit sie
do wojewody slaskiego Piotra
Litwy o pilne zwotanie troj-
stronnego spotkania z udzia-
tem przedstawicieli zwigzkow
zawodowych, pracodawcow
i samorzadu w sprawie przy-
sztosci pracownikéw kopalni
Kazimierz-Juliusz.

Reakcja wojewody $laskiego
byta bardzo szybka i pozytywna.
Juz nastepnego dnia zwotat
spotkanie, o ktore apelowat szef
Slasko-dgbrowskiej ,S”. Trwajace
trzy godziny rozmowy nie przy-
niosty zasadniczych rozstrzyg-
nie¢, ale negocjacje z udziatem
wojewody beda kontynuowane.

- Zarzad KHW zadeklarowat,
ze pochyli sie nad koncepcja
przejecia pracownikéw kopal-
ni Kazimierz-Juliusz w trybie
artykutu 23" Kodeksu pracy, o
co w tej chwili strona spoteczna
zabiega, czyli, zeby pracownicy
zostali przejeci razem ze zo-
bowigzaniami pracowniczymi
— powiedziat po zakonczeniu
spotkania Piotr Litwa.

Z kolei szef slgsko-dabrowskiej
Solidarnosci, oceniajac przebieg
rozméw, méwit, ze postawa
zarzadu KHW nie napawa go
optymizmem, ze padly tylko
ustne deklaracje niemniej liczy,
iz kolejna runda rozméw ktérg
zaplanowano na 22 wrze$nia,
bedzie bardziej owocna.

Zerwane konsultacje w Kompanii Weglowej

Zrzeszajacy 13 organizadji zwigz-
kowych z Kompanii Weglowej
sztab protestacyjno-strajkowy
wydat 15 wrze$nia stanowisko,
w ktorym poinformowat, ze w
zwiazku z dokonywanymi przez
zarzad KW ciagtymi zmianami
w tresci konsultowanego planu
naprawczego dla spétki oraz in-
formacjami o podpisaniu listu
intencyjnego przez KW i We-
glokoks dotyczacego sprzedazy
czterech kopalii, strona zwigz-
kowa uznaje proces konsulta-
cyjny za jednostronnie zerwany
z winy pracodawcy.
Zwiazkowcy oswiadczyli,
ze wobec zaistnialej sytuacji,
nie widza mozliwosci prowa-
dzenia konsultacji na temat
planu naprawczego. — Od tej

Centrale zw1§zkowe uznaty, ze proces konsultacyjny zostat jednostronnie zerwany z winy zarzqdu KW
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chwili petng odpowiedzial-
nos¢ za decyzje zwigzane z
dalszym funkcjonowaniem
spotki ponosi zarzad Kompanii
Weglowej S.A. oraz struktury
wiascicielskie — podkreslili w
stanowisku.

—Mimo najszczerszych checi
i woli zawarcia porozumienia
strona spoteczna nie moze dtu-
Zej uczestniczy¢é w rozmowach
prowadzonych w ten sposéb.
Juz sam fakt, ze zarzad zmie-
niat co kilka dni zapisy pro-
gramu naprawczego, stawiat
pod znakiem zapytania sens
konsultacji tego programu.
Czare goryczy przelala decyzja
zarzadu Kompanii o podpisaniu
listu intencyjnego w sprawie
sprzedazy czterech kopaln do

Weglokoksu. To pokazuje, ze
zarzad w ogole nie zamierza
bra¢ pod uwage opinii strony
spotecznej, a konsultacje maja
stuzy¢ jedynie uwiarygodnie-
niu podjetych wczesniej jed-
nostronnie decyzji. Na dialog
na takich zasadach nie moze
by¢ naszej zgody — powiedziat
Stanistaw Ktysz, wiceprze-
wodniczacy Solidarnosci w
Kompanii Weglowej i wiceszef
gorniczej,S”.

Na 19 wrzesnia zaplanowa-
no kolejne posiedzenie sztabu
protestacyjno-strajkowego w
Kompanii. W trakcie tego spot-
kania zapadna decyzje, co do
dalszych dziatait w zwiazku z
zaistniala sytuacja.

KAR
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Sejmowa podkomisja ds. rynku pracy chce, zeby zmiany w zasadach odprowadzania skladek na ubezpieczenie
spoleczne od umow zlecen weszly w zycie dopiero 1 stycznia 2016 roku. Wczesniej rzad obiecywal, ze zaczng one
obowiazywac juz trzy miesigce po nowelizacji ustawy.

Ozusowanie umow-zlecen odroczone

oprawka do projektu

ustawy o systemie

ubezpieczeni spotecz-

nych zostata przegto-

sowana przez postéw
PO i PSL, ktérzy w sejmowej
podkomisji ds. rynku pracy
stanowia wigkszos¢. Przed-
stawiciele koalicji rzadzacej
zgodzili sie jedynie, by w 2015
roku skfadka na ubezpieczenie
spoteczne byta odprowadzana
od wynagrodzen czlonkéw rad
nadzorczych. W przysztym ty-
godniu sprawozdaniem pod-
komisji zajmie sie¢ Komisja
Polityki Spotecznej i Rodziny.
Nastepnie projekt trafi pod
obrady Sejmu.

Stanistaw Szwed, poset PiS i
cztonek podkomisji ds. rynku
pracy podkredla, ze postowie PO
iPSL przeforsowali poprawki juz
na drugim posiedzeniu podko-
misji. — Zadziatali bardzo szybko,
oczywiscie przy akceptacjirzadu.
Bez decyzji strony rzadowej tej
poprawki by nie byto — méwi
Stanistaw Szwed.

Glos pracodawcow

Podczas dyskusji poprzedza-
jacej gtosowanie postowie PO
i PSL uzasadniali, Ze szybkie
wprowadzenie obowiazku
odprowadzania sktadki na
ubezpieczenie spoteczne od
umoéw-zlecent doprowadzi do

upadku wielu firm, gléwnie
w branzy ochroniarskiej i w
firmach sprzatajacych. Pod-
kre$lali, ze te przedsiebiorstwa
maja pozawierane wieloletnie
kontrakty i w krétkim czasie
nie beda w stanie dostosowac
sie do nowych przepiséw. Po-
dobne argumenty przytaczali
pracodawcy, ktérzy krytyko-

Wedtug GUS w 2013 roku na umowach zleceniach pracowato ponad 1,4 min Polakéw

wali nowelizacje ustawy. Tym
samym postowie PO-PSL po
raz kolejny pokazali, czyj gtos
jest dla niej wazniejszy. Czion-
kowie komisji reprezentujacy
koalicje rzadzaca nie dostrze-
gli niczego zlego w tym, ze te
firmy pozawieraly wieloletnie
kontrakty, podstawa ktérych
jest permanentne zatrudnia-
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nie pracownikéw na umowy
-zlecenia.

Ten fakt nie zastanowit takze
autorki poprawi odwlekajacej
wprowadzenie zmian. A po-
winien, bo jest nig szefowa
podkomisji ds. rynku pracy
postanka PO Izabela Katarzyna
Mrzygtocka, ktéra petni takze
funkcje szefowej Rady Ochrony

Postowie koalicji
PO-PSL po raz
kolejny pokazali,
czyj gtos jest

dla niej wazniejszy.
Na pewno nie gtos
pracownikow.

Pracy. Najwazniejszym zada-
niem tej rady jest nadzorowa-
nie dziatalnosci Paristwowej
Inspekcji Pracy.

Obietnice premiera
Zmiany w ozusowieniu umow
$mieciowych pod koniec 2013
roku zapowiedziat premier Do-
nald Tusk. Projekt ustawy przy-
gotowanej przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej 4
marca zostat przyjety przez1zad.
Zaklada on wprowadzenie obo-
wigzku optacania skfadek na ZUS
od uméw-zleceni przynajmniej
do wysokosci pfacy minimalne;j.
Sktadki beda potracane albo od
jednej umowy, albo od kilku
umow, ktérych taczna wartosé
jest rtéwna lub wyzsza od ptacy
minimalnej. Obecnie wystarczy
odprowadzi¢ sktadke od jednej
umowy i nie musi to by¢ umowa
0 wyzszej wartoSci.

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz,
szef resortu pracy podkreslat

wowczas, ze ustawa to pocza-
tek walki z patologia, jaka jest
zatrudnienie pracownikéw na
umowy-zlecenia zamiast na
umowy o prace. Wedtug GUS
w 2013 roku na umowach-zle-
ceniach pracowato ponad 1,4
min Polakéw. — Wprowadzenie
obowiazku optacania skladek na
ZUS przynajmniej od wysoko-
Sci ptacy minimalnej sprawi, ze
osoby pracujace na umowach-
zleceniach w razie utraty pracy
zyskaja prawo do zasitku dlabez-
robotnych. Beda takze odktada¢
naemeryture wystarczajaco, by
moc liczy¢ na staro$¢ przynaj-
mniej na minimalne §wiadcze-
nie. Zyskaja prawo do zasitkéw
chorobowych i macierzyriskich
— wyliczal w marcu minister
Kosiniak-Kamysz.
Trzymiesieczny termin wej-
Scia w zycie zmian w ozuso-
wieniu uméw Smieciowych od
momentu nowelizacji ustawy
byt ostatnia rzecza uzgodniona
przez zwiazkowcow, organizacje
pracodawcéw i przedstawicieli
rzadu w Komisji Tréjstron-
nej. Kilka tygodni péZniej, w
czerwcu 2013 roku, organiza-
cje zwiazkowe zawiesity swdj
udzial w pracach Komisji, ar-
gumentujac, ze ustalenia ze
strong spoteczna sa tamane
przez pozostale strony.
AGNIESZKA KONIECZNY

Miasteczko namiotowe pod ministerstwem

W niedziele 21 wrzesnia
przed gmachem Minister-
stwa Sprawiedliwosci w
Warszawie stanie namioto-
we miasteczko pracowni-
kow sadow. Akcje protesta-
cyjna zorganizowang przez
sgdowniczg Solidarnosé
zakonczy demonstracja
przed siedziba resortu w
$rode 24 wrzesnia.
—Nasze miasteczko roz-
bijemy w niedziele ok.
godziny 15.00. W ponie-
dziatek o godzinie 10.00
zorganizujemy kroétki brie-
fing prasowy, podczas kt6-
rego poinformujemy o
naszych postulatach i przy-
czynach akcji protestacyj-
nej. Nastepnie petycje z
postulatami zaniesiemy do
ministerstwa—mdwi Edyta
Odyjas, przewodniczaca
Solidarnosci pracownikéw
sadownictwa.
Sadownicza Solidarnos¢
domaga sie m.in usuniecia
dysproporcji ptacowych
wystepujacych na tych
samych stanowiskach w
réznych sadach. Pracow-
nicy sadéw skarza sie réw-
niez na niskie ptace oraz
przeciazenie praca. - W
projekcie rozporzadzenia
regulujacego zasady wy-

nagradzania pracownikéw
sadoéw i prokuratur mini-
sterstwo chce wprowadzi¢
zapis, zgodnie z ktérym
najnizsze wynagrodzenie
wynositoby u nas 1600 zt
brutto. Ustawowa ptaca
minimalna to obecnie 1680
zt, a od stycznia wzro$nie
ona o kolejne 70 z1. To po-
kazuje, jak wygladaja nasze
zarobki i jak naszg prace
cenia politycy — podkresla
Edyta Odyjas.

W poniedziatek 22
wrze$nia uczestnicy na-
miotowego miasteczka
przeprowadza akcje ulotko-
wa w warszawskich sgdach.
— Chcemy poinformowac
warszawiakéw o naszych
problemach i przyczynach
protestu. Z kolei wieczorem
zapraszamy wszystkich na
kino ,,pod chmurka”, ktére
zorganizujemy przed sie-
dziba ministerstwa — méwi
przewodniczaca.

23 wrzeSnia bedzie
dniem happeningéw.
Przed budynkiem mini-
sterstwa stanie m. in. po-
mnik symbolizujacy doko-
nania wszystkich szeféw
resortu sprawiedliwosci od
2005 roku. — Cho¢ od tego
czasu byloich kilku, Zaden

znich nie zrobit zbyt wiele
dla pracownikéw sadéw i
prokuratur. Celem nasze-
go happeningu jest m.in.
przypomnienie dokonan
tych panéw oraz wyraze-
nie naszej wdzigcznosci za
ich osiagniecia — ttumaczy
przewodniczaca.

W srode 24 wrze$nia na-
stapi kumulacja protestu.
Przed siedzibg ministerstwa
zostanie przeprowadzona
demonstracja, w ktorej
wezma udzial pracow-
nicy sadéw i prokuratur
z catej Polski. Nastepnie
delegacja protestujacych
pojedzie do Parlamentu
Europejskiego w Brukseli.
—Nasi politycy chwala sie
zagranica, jakie to wspa-
niate rzeczy dzieja sie w
naszym kraju. Wyliczaja
kilometry drég, orliki itd.
Wiec wpadliSmy na pomys,
zeby w odpowiedzi na te
propagande sukcesu poka-
zaé europostom, jak zyje
sie polskim pracownikom
wymiaru sprawiedliwosci.
PrzygotowaliSmy specjalne
ulotki w jezyku angielskim
dla wszystkich europarla-
mentarzystow — zaznacza
Edyta Odyjas.

tK

Kontrakt przedwyborczy w Jaworznie

11 wrzesnia Rada Terenowej
Sekcji Problemowej NSZZ Solidar-
nos¢ Miasta Jaworzna podpisata
ze Stowarzyszeniem Jaworzno
Moje Miasto (JMM) oraz jaworz-
nickim Komitetem PiS kontrakt
przedwyborczy. W nowej kadencji
samorzadowcy z JMM i jaworzni-
ckiego PiS beda wspétpracowaé
ze zwigzkowcami w kwestiach
dotyczacych waznych spraw dla
mieszkancow. W zamian zwigzek
poprze ich w zblizajacych sie
wyborach. Poparcie Solidarnosci
uzyska takze wspolny kandydat
tych ugrupowai na prezydenta
miasta Pawet Silbert.

Waldemar Sopata, przewodni-
czacy jaworznickiej ,S” podkredla,
ze szefowie obu ugrupowarn zobo-
wiazali sie do uwzgledniania uwag
zwiazkowcéw podczas posiedzen
Rady Miasta. — To jest wspdtpraca
nie raz na cztery lata, ale na cztery
lata. Czestojest tak, ze przed wybo-
rami politycy pamietaja o Solidar-
nosci, niektérzy odkurzaja nawet
znaczki zwiazku, a po wyborach
zapominaja o deklaracjach zlozo-
nych w trakcie kampanii — méwi
Waldemar Sopata.

Zaznacza, ze konsultacje zwiaz-
kowcow i samorzagdowcéw zJMM
i PiS beda dotyczyty kwestii istot-
nych dla wszystkich mieszkaficéw,
odnoszacych sie do spraw socjal-
nych i poziomu Zycia. Sa to m.in.
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Sygnatariusze kontraktu przedwyborczego w Jaworznie

polityka dotyczaca zatrudnienia i
bezrobocia, ceny wody, ogrzewania,
biletéw komunikacji miejskiej oraz
sprawy zwigzane z o$wiata i funk-
cjonowaniem stuzby zdrowia na
terenie miasta. — Wiele probleméw
moznarozwigzaé, zanim nabrzmie-
ja, jesli tylko rozmawia sie o nich
odpowiednio wczesniej — zazna-
cza przewodniczacy jaworznickiej
Solidarnodci. — Strony niniejszego
porozumienia beda wspdlnie po-
dejmowac dziatania narzecz popra-
wy sytuacji bytowej mieszkaficéw
—czytamy w dokumencie.
Spotkania zwiazkowcow
i radnych z JMM i PiS beda

odbywaty sie raz na kwartat.
Przedstawiciele ,S” beda sie
réwniez systematycznie spoty-
ka¢ z prezydentem miasta Pa-
wlem Silbertem, jezeli zwyciezy
w wyborach. W porozumieniu
szefowie obu ugrupowan zobo-
wiagzali sie do przedyskutowania
z przedstawicielami Solidarnosci
programu wyborczego na lata
2014-2018 i rozpatrzenia uwag
zwiazkowcow.

W Jaworznie do Solidarno$ci
nalezy ok. 4500 oséb. Zwigzek
dziata w 27 przedsiebiorstwach
i instytucjach.

AGA
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Liderzy trzech najwiekszych polskich central zwigzkowych: Piotr Duda z NSZZ Solidarmos¢, Jan Guz z OPZZ i Tadeusz Chwatka z Forum
Zwigzkéw Zawodowych zwrdcili sie do premiera Donalda Tuska, aby na najblizszym posiedzeniu Rady Europejskiej polski rzad
w catosci odrzucit projekt Komisji Europejskiej zaostrzajacy polityke klimatyczng UE.

Polska powinna w catosci odrzuci¢ drugi pakiet

zefowie panstw czton-

kowskich UE podejma

decyzje w sprawie tego

projektu na posiedze-

niu Rady Europejskiej,
ktére odbedzie sie 23-24 paz-
dziernika 2014 roku. Chodzi
o tzw. drugi pakiet klimatycz-
ny, nazywany tez Pakietem
2030. To propozycja Komisji
Europejskiej, ktéra zostata
opublikowana w styczniu
tego roku w dokumencie pt.
»Ramy polityczne na okres
2020-2030 dotyczace klima-
tu i energii”. Projekt zaktada
przyjecie na poziomie UE celu
40 proc. redukcji emisji CO,
oraz 27 proc. udziatu energii
odnawialnej (OZE) w krajo-
wym miksie energetycznym
do roku 2030.

Zdaniem lider6w NSZZ Soli-
darnoé¢, OPZZiFZZ, gltéwnym
efektem wdrazania polityki
klimatycznej w zapropono-
wanym ksztalcie bedzie trzy-
krotny wzrost hurtowych cen
energii elektrycznej i ciepla,
ktéry spowoduje dalsze roz-
szerzenie sfery ubdstwa ener-
getycznego oraz zmniejszenie
konkurencyjnosci polskiego

Jednym z skutkéw
wdrazania drugiego
pakietu bedzie
trzykrotny wzrost
hurtowych cen
energii i ciepta.

przemystu, co w efekcie moze
doprowadzi¢ do utraty blisko
miliona miejsc pracy w Polsce.
Dodatkowo realizacja zalozen
projektu KE spowoduje spo-
wolnienie wzrostu PKB Polski
0 1,8 proc. do roku 2030 oraz
ograniczenie zdolnosci do re-
alizacji polityki energetycznej
i gospodarczej zgodnej z in-
teresem polskiej gospodarki
i spoleczenistwa.
—Solidarno$¢ od momentu
opublikowania zatozen dru-
giego pakietu powtarza, ze
Polska musi doprowadzi¢ do
odrzucenia tego dokumentu.
ZwracaliSmy sie juz w tej spra-
wie do polskiego rzadu. By¢
moze delikatna kwestia stano-
wisk dla polskich politykéw w
unijnych gremiach stanowifa
przeszkodg, aby wyrazic¢ jasno

i dobitnie stanowisko Polski w
tej sprawie. Teraz wydaje sie,
ze ta przeszkoda zniknela. W
zwiazku z tym oczekujemy,

ze Donald Tusk, wciaz jesz-
cze urzedujacy premier, a od
grudnia szef Rady Europejskiej,
postapi zgodnie z polska racja

skie POroz
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stanu i doprowadzi do odrzu-
cenia drugiego pakietu klima-
tycznego — powiedzial Piotr
Duda, szef Solidarnosci.

—Premier Tusk zapowiedzial,
ze cho¢ bedzie odpowiedzialny
za polityke calej UE, to jego
rozum, serce i mysli wciaz beda
biato-czerwone. Trzymamy za
stowoiliczymy, Ze ta deklaracja
nie trafi do pokaZznego zbioru
niespelnionych obietnic tego
polityka. JesteSmy przekona-
ni, ze pan premier ma Swia-
domos¢, iz przyjecie drugiego
pakietu byloby dla Polakéw i
dla Polski katastrofalne — dodat
Piotr Duda.

W IiScie liderzy zwiazkowi
podkreslaja, ze przygotowany
przez KE dokument trzeba od-
rzuci¢ w catosci. — Propozycje KE
nie dadza sie bowiem naprawié¢
niewielkimi zmianami, okresami
przejsSciowymi czy czasowym
przekierowaniem Srodkéw przy
zachowaniu gtéwnych celéw i
mechanizméw wdrozeniowych.
Potrzebnajest gruntowna zmia-
na podejscia uwzgledniajaca
zréznicowana sytuacje poszcze-
gblnych krajow, a takze nowa
sytuacje miedzynarodowa,

jaka powstala w wyniku kry-
zysu na Ukrainie — wyja$niaja
sygnatariusze.

GRZEGORZ PODZORNY

Nie o klimat tutaj chodzi, lecz o biznes

Prognoza wzrostu kosztow energii dla uzytkownikow w Polsce
(coroczne faczne koszty w mid zt)

Trzykrotny wzrost hurtowych
cen energii, trwate ubéstwo
energetyczne na ogromng
skale, upadek przemystu ener-
gochtonnego i utrata nawet
miliona miejsc pracy - takie
skutki dla Polski przyniesie
przyjecie tzw. drugiego pakietu
klimatyczno-energetycznego.
Skorzystaja najbogatsze pan-
stwa UE, ktore obecny poziom
rozwoju uzyskaty m.in. dzieki
nieskrepowanemu dostepowi
do taniej energii.

—Zatozenia drugiego pakietu
klimatyczno-energetycznego
w catodci pokrywaja sie z cela-
mi redukcyjnymi zawartymi
w Mapie Drogowej 2050. Ten
dokument zostat dwukrotnie
zawetowany przez Polske jako
ogromnie szkodliwy dla polskiej
gospodarki, a jego realizacja
oznacza de facto likwidacje
przemystu i mocne ogranicze-
nie szans rozwojowych naszego
kraju. Zgoda na drugi pakiet
oznaczataby kapitulacje paristwa
polskiego. Tego dokumentu
nie mozna podpisa¢ — méwi
Zbigniew Gidziniski, ekspert
Komisji Krajowej NSZZ Solidar-
nos¢ ds. polityki klimatyczno-
energetycznej.

Zapfaci energetyka

Przyjecie drugiego pakietu
klimatyczno-energetycznego
oznaczaloby ogromne koszty
dla energetyki, ktéra w naszym
kraju niemal w catosci oparta jest
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do roku 2020 od roku 2020 od roku 2030 od roku 2040 od roku 2050

naweglu. Jak wskazuja autorzy
raportu pt. ,Ocena skutkéw dla
Polski propozycji KE dot. ram
polityki klimatycznej i energe-
tycznej na okres 2020 — 2030”,
opracowanego przez firme
EnergSys na zlecenie Polskiego

Komitetu Energii Elektrycznej,
wadrozenie polityki dekarboni-
zacyjnej wymusi na energetyce
zwiekszenie naktadéw inwe-
stycyjnych w okresie od 2011
do 2050 roku az 0420 mld zt w
poréwnaniu do sytuacji, w kto-

rej ograniczenia emisji CO, by
nie obowiazywaly. Koniecznos¢
odejscia od taniego wegla na
rzecz innych, znacznie drozszych
no$nikéw znaczaco zwigkszy
réwniez koszt produkcji energii.
Dodatkowe koszty techniczne

wytwarzania i dostawy energii
oraz koszty zakupu uprawniert
emisyjnych wynikajace z polityki
klimatyczno-energetycznej UE
spowoduja, ze odbiorcy energii
w Polsce zaptacg za nig wiecej
o ok. 15 mld rocznie od roku
2020, o ok. 69 mld zt wiecej od
roku 2030inawet o ok. 126 mld
zt wiecej od roku 2050.

Zaptaci przemyst

Drozsza energia to utrata kon-
kurencyjnosci polskiego prze-
mystu. Z powodu unijnej poli-
tyki klimatyczno-energetycznej
koszty wytwarzania w przemysle
w 2030 roku wzrosng 0 21 mld
zl. — Przedsiebiorstwa energo-
chtonne upadna, badz zosta-
na przeniesione poza granice
naszego kraju. Jednak polity-
ka dekarbonizacji przyniesie
zagtade réwniez polskiemu
gérnictwu. To trzeba dobitnie
powiedzie¢ — podkresla Zbi-
gniew Gidzinski.

Zaptaca gospodarstwa domowe

Drugi pakiet klimatyczno-ener-
getyczny bezposrednio uderzy
réwniez w gospodarstwa domo-
we. — Przy wdrozeniu polityki
dekarbonizacji koszty energii u
polowy gospodarstw domowych
przez ponad trzy dziesieciole-
cia od 2020 do 2050 roku beda
zawiera¢ si¢ w przedziale 12,5
proc. — 14,5 proc. Koszty te nie
obejmuja wydatkéw na paliwa
samochodowe —wyliczaja eks-

perci EnergSys i PKEE. — Unij-
ny wskaznik udzialu kosztéw
zakupu energii w budzecie
gospodarstwa domowego to
4,5 proc. W Polsce juz dzisiaj w
ponad potowie gospodarstw do-
mowych wskaznik ten wynosi
11-12 proc. W Wielkiej Bryta-
nii poziom 10 proc. wyznacza
granice ubdstwa. Kontynuacja
unijnej polityki klimatyczno-
energetycznej wpedzi w ubo-
stwo energetyczne kolejne setki
tysiecy Polakéw — dodaje Zbi-
gniew Gidziniski.

Zyskaja najbogatsi
Weto polskiego rzadu wyda-
je sie by¢ jedyna szansa na
zablokowanie szkodliwych
dla naszego kraju rozwigzan.
Na zmiane kursu unijnych
politykéw w sprawie polityki
klimatyczno-energetycznej w
zwiazku z wymiang kadr w
unijnych instytucjach raczej
nie ma co liczy¢. Powdd jest
prosty: kontynuacja zaostrza-
nia redukcji CO, wcigz optaca
sie bogatym krajom z zachodu
Europy. —Najbardziej zagorzaty-
mi zwolennikami kontynuacji
obecnej polityki sg najbogatsze
panistwa UE, w ktérych emisja
CO, per capita jest wieksza niz
w Polsce. To kolejny dowéd na
to, ze polityka klimatyczna UE
zklimatem ma niewiele wsp6l-
nego — konkluduje ekspert KK
NSZZ Solidarnos¢.

tUKASZ KARCZMARZYK
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20 wrzesnia zainaugurowany zostanie proces kanonizacyjny ks. Jerzego Popieluszki. Pierwszym etapem na drodze
do ogloszenia patrona Solidarnosci Swietym bedzie potwierdzenie autentycznosci cudu dokonanego za jego wstawiennictwem.

Poczatek procesu kanonizacyjnego

wrze$nia w
miejscowo-
Sci Creteil
we Francji
rozpocznie

prace specjalna komisja, kto-
rej celem bedzie zbadanie cu-
downego powrotu do zdrowia
Francois’a Audelana. Jak opisu-
ja $Swiadkowie tego zdarzenia,
56. letni mezczyzna cierpiat na
bardzo rzadka, przewlekla bia-
Taczke szpikowa i jest przeko-
nany, ze zostat uzdrowiony za
wstawiennictwem ks. Jerzego. W
2012 roku stan Francuza bardzo
sie pogarszat, nie pomogta mu
ani chemioterapia, ani przeszczep
szpiku kostnego. 14 wrze$nia,
w dniu urodzin ks. Jerzego
Popieluszki, do konajacego
Audelana wezwany zostat ksigdz.
Kaptan odmoéwit modlitwe do
ks. Jerzego i udzielit pacjen-
towi sakramentu namaszcze-
nia chorych. Nastepnego dnia
Audelan obudzit si¢ zdrowy.
By potwierdzi¢ autentycznos¢
tego cudu, komisja bedzie mu-
siata przestucha¢ swiadkéw, a
nastepnie wysta¢ do Watykanu
sprawozdanie ze swojej pracy.
Tam zostanie podjeta ostateczna
decyzja dotyczaca autentyczno-
Sci uzdrowienia. Jezeli tak sie
stanie, proces kanonizacyjny
ks. Jerzego Popietuszki bedzie
tylko formalnoscia.

Kapelan Solidarnosci do
grona blogostawionych Kos-
ciota katolickiego zostal wy-
niesiony 6 czerwca 2010 roku.

Kaptan odmowit
modlitwe do ks.
Jerzego i udzielit
pacjentowi sakramentu
namaszczenia chorych.
Nastepnego dnia
Smiertelnie chory
pacjent obudzit sie
zdrowy.

Proces kanonizacyjny rozpo-
cznie sie po czterech latach od
tamtego wydarzenia.

Ks. Jerzy Popietuszko uro-
dzit si¢ 14 wrze$nia 1947 roku
we wsi Okopy niedaleko Su-
chowoli na Podlasiu. Tam w
1965 roku ukoniczyt liceum
ogodlnoksztalcace. Po maturze
wstapit do Wyzszego Semi-
narium Duchownego w War-
szawie. Na poczatku drugiego
roku studiéw zostal wcielony
do wojska. Dwuletnig stuzbe
odbytw specjalnej jednostce dla
Klerykéw, gdzie byt szykanowa-
ny za wiare. Swoich przekonan
potrafit broni¢ z wielka odwaga.
Pobyt w jednostce przyptacit
utrata zdrowia. Po wyjsciu z
wojska pelnit postuge dusz-
pasterska m. in. w parafiach w
Zabkach i w Aninie. Ostatnim
miejscem pracy ks. Jerzego byta
parafia $w. Stanistawa Kostki na
warszawskim Zoliborzu. Tam
w 1980 roku zaangazowat sie
w powstajace Duszpasterstwo
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Kapelan Solidarnosci do grona btogostawionych Kosciota katolickiego zostat wyniesiony 4 lata temu

Ludzi Pracy i odprawial msze
$w. dlarobotnikéw strajkujacych
w Hucie Warszawa.

Po wprowadzeniu stanu
wojennego organizowat pomoc
dla internowanych, pomagat
przesladowanym. W lutym
1982 roku rozpoczat odpra-
wianie mszy za Ojczyzne,
czym szczegodlnie narazil sie
komunistycznej wladzy. Wie-
lokrotnie byt zastraszany i

szykanowany. Od stycznia
do czerwca 1984 roku Stuzba
Bezpieczeristwa przestuchiwata
go 13 razy.

Ostatnig msze S$w. w swoim
zyciu odprawit 19 pazdziernika
1984 roku w Bydgoszczy. W
drodze powrotnej w okolicach
Torunia samochdd ks. Jerzego
zostat zatrzymany przez funk-
cjonariuszy SB przebranych za
milicjantéw. Kaplan zostat sitq

wyciagniety z auta, a nastep-
nie bestialsko zamordowany.
Zabojcy wrzucili jego ciato do
zbiornika na Wisle.
Morderstwo ks. Jerzego wy-
wotato oburzenie spoleczeristwa.
Jego pogrzeb 3 listopada 1984
roku zgromadzit ttumy. Kaptan
zostat pochowany na terenie
koSciota parafialnego $w. Stani-
stawa Kostki w Warszawie.
AGNIESZKA KONIECZNY

Pielgrzymka Ludzi
Pracy na Jasng Gore

W najblizszg sobote i niedziele
odbedzie si¢ 32. Pielgrzymka
Ludzi Pracy na Jasng Gore.
Haslo tegorocznego spotka-
nia brzmi ,,Solidarni mocni
wiarg w Syna Bozego”'.

Spotkanie ludzi pracy na Jas-
nogérskim Wzgérzu rozpocznie
msza $w. odprawiona 20 wrzesnia
0 godz. 19.00. Nastepnie piel-
grzymi z catej Polski wezmg udziat
w Apelu Jasnogérskim, Drodze
Krzyzowej na Watach Jasnogér-
skich i czuwaniu modlitewnym
w Kaplicy Matki Bozej.

Kulminacyjnym punktem piel-
grzymki bedzie uroczysta suma
odprawiona 21 wrzednia o godz.
11.00 pod przewodnictwem abp.
Edwarda Ozorowskiego, metro-
polity biatostockiego.

Tradycje organizowania Piel-
grzymki Ludzi Pracy na Jasng
Gore rozpoczat bt. ks. Jerzy Po-
pietuszko, ktory w 1982 roku
przybyt do czestochowskiej
Bazyliki z grupg robotnikéw z
Huty Warszawa. Od tamtej pory
odbywa sie ona zawsze w trzeci
weekend wrzesnia.

Organizatorami tegorocznej
pielgrzymki sg Solidarnos¢,
Krajowe Duszpasterstwo Ludzi
Pracy oraz Jasnogérska Funda-
cja Pro Patria $w. Rocha.

AK

Obchody 34 10CZNicy podplsama Porozumienia Katowickiego

To w Hucie Katowice podplsa-
ne zostato porozumienie, ktore
przypieczetowato powstanie
wolnych zwigzkéw zawodo-
wych - podkreslali uczestnicy
obchodéw 34. rocznicy sygno-
wania Porozumienia Katowi-
ckiego. Zwracali tez uwage,
ze postulaty robotnikéw z
1980 roku wcigz nie zostaty
zrealizowane.

W obchodach wzieli udziat
hutnicy i zwiazkowcy z zagle-
biowskich zaktadéw pracy,
przedstawiciele pracodawcow,
a takze uczestnicy wydarzen z
1980 roku. Wsréd nich sygna-
tariusz Porozumienia Katowi-
ckiego Andrzej Rozptochowski
oraz pierwszy redaktor naczelny
Wolnego Zwiazkowca Zbigniew
Kupisiewicz.

Uroczysto$ci w Hucie Katowi-
cerozpoczeto zlozenie wigzanek
kwiatéw pod krzyZzem postawio-
nym za brama zakladu przez ro-
botnikéw w stanie wojennym.
- Kiedy méwimy o powstaniu
Niezaleznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego Solidar-
nos¢, najczesciej nasze mysli
plyna do Gdanska, natomiast
o tym miejscu si¢ zapomina.
A to wlasnie tutaj podpisanie

zostalo porozumienie, ktére
przypieczetowalo powstanie
wolnych zwiazkéw zawodo-
wych w catej Polsce— powiedziat
rozpoczynajac uroczystosci ks.
Andrzej Stasiak, proboszcz ba-
zyliki pw. Najswietszej Marii

Uroczystosci pod pomnikiem Porozumienia Katowickiego

Panny Anielskiej w Dabrowie
Gorniczej.

Spod krzyza uczestnicy ob-
chodéw przeszli pod pomnik
Porozumienia Katowickiego
znajdujacy sie przed brama
gléwna. Jerzy Goinski, prze-

wodniczacy Solidarnosci w Ar-
celorMittal Poland odczytat list
Piotra Dudy do zwiazkowcéw.
Szef Solidarnosci przypomniat,
ze w 1980 roku pracownikom
strajkujacym w zaktadach pracy
marzyla sie wolna i sprawied-

liwa Polska. — Te marzenia zo-
staty spisane w postaci 21 po-
stulatéw, ktdre ciagle czekajana
realizacje. Nie pozwolimy, aby
sierpniowe postulaty staty sie
reliktem przesztosci zamknie-
tym w muzeum. Bedziemy
walczy¢ oich realizacje tak, jak
to przysiegaliSmy, decydujac
sie na dziatalno$¢ zwigzkowa
—napisat Piotr Duda.
Slasko-dabrowska Solidarnosci
reprezentowali wiceprzewod-
niczacy: Piotr Nowak i Justyna
Latos, ktéra odczytata list szefa
Zarzadu Regionu Dominika
Kolorza. — Solidarnos¢ jest nam
potrzebna nie od §wieta, ale na
codzien. 34. lata temu uswiado-
mily to sobie miliony Polakéw.
Drzi$ to, jak bardzo potrzebna jest
nam Solidarnos¢, wielu uswia-
damia sobie dopiero wtedy, gdy
w jego zakladzie pracy zaczy-
na dziac si¢ Zle. Gdy ludzie juz
nie wytrzymuja, ze przelozoni
traktuja ich jak przedmiot, gdy
zaczynaja sie zwolnienia, gdy
rusza likwidacja miejsc pracy.
Wezesniej czesto zwycieza ego-
izm, obojetno$¢, niezrozumienie,
ze solidarno$¢ jest niezbedna,
aby godnie zy¢. ,Jeden dru-
giego ciezary noscie” to nie jest

1deahstyczna formulka. To nie
jest co$, o czym sie tylko méwi,
a nie realizuje. To jest obowia-
zek, ktéry trzeba wypelniac.
Jesli tej solidarnosci nie bedzie,
to nie bedzie ani godnosci, ani
wolnosci — podkreslit w liscie
Dominik Kolorz.

Andrzej Rozptochowski, syg-
natariusz Porozumienia Kato-
wickiego nawiazat do aktualnej
sytuacji spoteczno-gospodarczej
Polski. —Jesli nam si¢ przez lata
wydawato, ze mamy partie
polityczne, ktére beda dbaty o
interesy narodowe, to sie gle-
boko pomyliliSmy. Sa sprzecz-
ne interesy polityczne, ktére
trudno pogodzi¢ — powiedzial.
Rozptochowski przypomniat, ze
dlarobotnikéw z Huty Katowice
w 1980 roku réwnie wazny jak
postulaty socjalne, byt postu-
lat wolnosci. - Wiedzieli$my,
ze jak nie bedzie wolnosci, nie
bedzie tez chleba — dodat Roz-
ptochowski.

Obchody w Hucie Katowice
poprzedzita msza $w. w inten-
cji Ojczyzny, ktéra zostata od-
prawiona w sanktuarium pw.
$w. Antoniego Padewskiego w
Dabrowie Gorniczej.

AK
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Odpowiedzialnos¢ pracodawcy
za bezpieczenstwo pracownika

godnie zart. 94 pkt.4

Kodeksu pracy pra-

codawca jest obo-

wiazany w szcze-

golnosci zapewniac
bezpieczne i higieniczne warun-
ki pracy oraz prowadzi¢ syste-
matyczne szkolenie pracowni-
kéw w zakresie bezpieczeristwa
i higieny pracy. Obowigzek
zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw
pracy jest konstytucyjnym
obowiazkiem pracodawcy
(art. 66 ust. 1 Konstytucji RP),
a takze stanowi podstawowa
zasade¢ prawa pracy (art. 15
Kodeksu pracy), rozwinieta
szczeg6lowo w art. 207-237%
Kodeksu pracy. Art.15 stanowi
natomiast, iz pracodawca jest
obowigzany zapewni¢ pracow-
nikom bezpieczneihigieniczne
warunki pracy.

Zakresowo obowiazek pra-
codawcy zapewnienia bez-
piecznych i higienicznych
warunkéw pracy obejmuje
przestrzeganie nie tylko ogol-
nie obowiazujacych norm

odnoszacych sie do bhp, lecz
takze indywidualnych prze-
ciwwskazan zwigzanych ze
stanem zdrowia lub osobni-
czymi skfonnoSciami pracow-
nika. Ponadto, jak stwierdzit
Sad Najwyzszy w wyroku z
dnia 19 grudnia 1980 roku (I
PR 87/80), obowiazek praco-
dawcy wynikajacy z unormo-
wania zawartego w art. 94 pkt
4, a takze w art. 15 Kodeksu
pracy — podniesiony do rangi
podstawowej zasady prawa
pracy — ma niewatpliwie na
celu zapewnienie pracowni-
kowi bezpiecznych i higie-
nicznych warunkéw pracy.
Oznacza to, ze pracodawca
zobowiazany jest do zapew-
nienia pracownikowi faktycz-
nego bezpieczenstwa, a nie
tylko realizacji obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw
powszechnie obowiazujacych.
W uzasadnieniu przywotanego
orzeczenia Sadu Najwyzszego,
ten stwierdzit, Ze specyficzne
warunki pracy uzasadniaja
konieczno$¢ zapewnienia

pracownikom bezpiecznych
warunkéw ich pracy. Realiza-
cja tego obowiazku powinna
stanowi¢ nieodfgczny element
dzialalnoSci zaktadu pracy.
Laczy sie z tym zazwyczaj
wyposazenie pracownikéw w
sprzet ochronny osobisty.

Warunki pracy oznaczaja
sytuacje, w jakiej odbywa sie
proces pracy zarGwno na terenie
zaktadu pracy, jak i poza nim,
jesli pracodawca moze mieé
wplyw na wykonywanie pracy
przez pracownika w innym
miejscu niz jego state miejsce
pracy. Pracodawca obowigzany
jest wiec zapewnic pracowni-
kowi warunki bezpiecznego i
higienicznego wykonywania
pracy m.in. w okresie ,,delegacji
pracowniczej”. Przez bezpiecz-
ne warunki pracy rozumie sie
tu sytuacje, w ktorej nie ist-
nieje zagrozenie takich débr
osobistych pracownika, jak
zycie, zdrowie i spokdj psy-
chiczny.

TreScia obowiazku pra-
codawcy jest wedtug art. 15

zapewnienie pracownikom
wspomnianych warunkéw.
Wedlug stownika jezyka pol-
skiego ,, zapewnienie” polega
na zagwarantowaniu czegos,
na uczynieniu czego$ pew-
nym. W znaczeniu omawia-
nego przepisu zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych
warunkOéw pracy oznacza uzy-
cie wszystkich koniecznych
$rodkéw prawnych, tech-
nicznych i ekonomicznych,
jakie stuza ochronie zycia i
zdrowia pracownika w $ro-
dowisku pracy.

Pracodawca nie moze za-
pewnié w pelni bezpiecznych
i higienicznych warunkéw
pracy pracownikom, ktérzy
wykonuja prace z natury nie-
bezpieczna (np. ratownikéw w
gornictwie) lub szkodliwa dla
zdrowia. Jest jednak obowia-
zany zapewni¢ im mozliwie
najbardziej dogodne warunki
wykonywania tej pracy, zmniej-
szajace do minimum ryzyko
utraty zycia lub uszczerbku
na zdrowiu.

Oferta szkoleniowa 2014

Aktualna oferta stacjonarnych szkolefi organizowanych
przez Zarzad Regionu Slgsko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnosé
w Il pétroczu 2014 roku.

WRZESIEN

22 - 23 wrze$nia: Zagadnienia statutowe i organizacyjne
(Skarbnicy, Komisje Rewizyjne)

29 - 30 wrzesdnia: Podstawy prawa pracy

PAZDZIERNIK

2-3 pazdziernika: Ogélnozwigzkowe (sala 108)

6-7 pazdziernika: Ogdlnozwigzkowe (sala 108)

6-7 pazdziernika: Zarzadzanie w organizacji zwigzkowej (sala
235)

9-10 pazdziernika: Szkolenie podstawowe dla Spotecznych Inspek-
toréw Pracy (sala 108)

13-14 pazdziernika: Zagadnienia statutowe i organizacyjne dla
skarbnikéw i komisji rewizyjnych (sala 108)

13-14 pazdziernika: Przywddztwo w organizacji zwigzkowej (sala
235)

16-17 pazdzierika: Ogolnozwigzkowe (sala 108)

20-21 pazdziernika: Podstawy prawa pracy (sala 108)

22-23 pazdziernika: Zagadnienia statutowo-organizacyjne dla
skarbnikéw i komisji rewizyjnych (sala 108)

27-28 pazdziernika: Rachunkowos¢ i podatki podstawowej jednostki
organizacyjnej (sala 108)

27-28 pazdziernika: Rokowania zbiorowe (sala 235)

29-30 pazdziernika: Podstawy prawa pracy (sala 108)

LISTOPAD

3-4 listopada: Podstawy prawa pracy (sala 108)

6-7 listopada: Ogdlnozwigzkowe (sala 108)

13-14 listopada: Ogélnozwigzkowe (sala 108)

17-18 listopada: Rachunkowos¢ i podatki podstawowej jednostki
organizacyjnej (sala 108)

17-18 listopada: Rokowania zbiorowe (sala 235)

20-21 listopada: Podstawy prawa pracy (sala 108)

24-25 listopada: Podstawy prawa pracy (sala 108)

27-28 listopada: Zagadnienia statutowo-organizacyjne dla skarb-
nikéw i komisji rewizyjnych (sala 108)

Wszystkie szkolenia odbywaja sie w siedzibie ZR w Katowicach.
Szkolenia rozpoczynajg sie o godzinie 8:30 (jedynie szkolenie SIP
0 godzinie 9:00). Za szkolenia stacjoname nie pobieramy opfat.

Prezent dla dzieci
z mystowickiego oSrodka

Foto: TSD

Dzieci ze Specjalnego Osrod-
ka Wychowawczego w Mysto-
wicach otrzymaty niezwykty
prezent od przewodniczace-
go Komisji Krajowej NSzz
Solidarnos¢ Piotra Dudy.
Szef zwigzku przekazat im
zmywarke, ktora wylosowat
po zakonczeniu 24. biegu
Solidarnosci.

Piotr Duda przybiegt na
mete wroctawskiego biegu
z numerem 382. To wiasnie
ten numer zostal wyloso-
wany przez byla mistrzynie
olimpijska Renate Mauer-
Roézanska podczas loterii fan-
towej, ktéra odbyta sie po za-
konczeniu sportowej rywali-
zacji. — Od razu pomyS$lalem
o dzieciach z tego o$rodka i
siostrach, ktore sie nimi opie-
kuja. Wiedzialem, ze zmywar-
ka na pewno sie przyda, ale
nie spodziewatem sie, ze w
placowce wiasnie zakoniczyt
sie remont kuchni i przygoto-
wane zostato miejsce na taki

ZMYWARKI

Torschicr

sprzet - mowi Piotr Duda.
Dyrektor oSrodka Gabriela
Fajker—S.M. Judyta podkredla,
ze siostry planowaly kupno
zmywarki. — Bardzo si¢ cie-
szymy, ten prezent jest dla
nas bardzo wazny. Bedziemy
z niej korzystac przygotowu-
jac wspolne positki z dzie¢mi
— mOWi.

Piotr Duda od wielu lat
pelni funkcje prezesa Funda-
cji na Rzecz Zdrowia Dzieci i
Mtodziezy Regionu Slasko-
Dabrowskiego im. Grzegorza
Kolosy, ktéra organizuje kolo-
nie dla dzieci z wojewddztwa
Slaskiego. Od sze$ciu lat Fun-
dacja wspdtpracuje z placéw-
ka w Mystowicach. Pamigta o
jej podopiecznych w okresie
$wiat przekazujac im paczki ze
stodyczami. Dzieci z osrodka
kazdego roku wyjezdzaja na
kolonie organizowane przez
Fundacje. Obecnie w placéwce
przebywa 80 dzieci.

AK

Komunikat ZR

Msza w intencji Kazika

W poniedziatek 29 wrzesnia o godz. 18.00 w kosciele pw. Sw.
Marcina w Starych Tarnowicach odprawiona zostanie msza
$w. w intencji $p. Kazimierza Zachnika w 10. rocznice Smierci.
Kazimierz Zachnik byt dtugoletnim cztonkiem Prezydium

22 ¢

Zarzadu Regionu $lasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnosé i

Zarzadu Fundacji im. G. Kolosy.
Do udziatu w nabozehstwie zapraszamy cztonkéw Solidarnosci

oraz poczty sztandarowe.
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